
DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Türk Dili -I 2 0 0 Uzaktan 2 Türk Dili -II 2 0 0 Uzaktan 2

Atatürk İlk. Ve İnk. Tarihi-I 2 0 0 Uzaktan 2 Atatürk İlk. Ve İnk. Tarihi-II 2 0 0 Uzaktan 2

İngilizce I 2 0 0 Uzaktan 2 İngilizce II 2 0 0 Uzaktan 2

Genel Muhasebe I 3 0 0 Yüzyüze 3 Genel Muhasebe II 3 0 0 Yüzyüze 3

Genel İşletme 3 0 0 Yüzyüze 3 Finans Matematiği 3 0 0 Yüzyüze 3

Mikro İktisat 3 0 0 Yüzyüze 3 Makro İktisat 3 0 0 Yüzyüze 3

Temel Hukuk 3 0 0 Yüzyüze 3 İşletme Hukuku 3 0 0 Yüzyüze 3

Temel Bilgi Teknolojileri 3 0 0 Yüzyüze 4 İşletmelerde Dijital Dönüşüm 3 0 0 Yüzyüze 3

OSD 2 0 0 Yüzyüze 2 Seçmeli III 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli I 3 0 0 Yüzyüze 3 Seçmeli IV 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli II 3 0 0 Yüzyüze 3 Seçmeli V 3 0 0 Yüzyüze 3

30 30

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

İşyeri Uygulaması 0 22 0 Yüzyüze 14 Finansal Yönetim 3 0 0 Yüzyüze 3

İşyeri Eğitimi 5 2 0 Yüzyüze 12 Vergi Hukuku 3 0 0 Yüzyüze 3

Staj 0 2 0 Yüzyüze 4 Yönetim ve Organizasyon 3 0 0 Yüzyüze 3

Pazarlama Yönetimi 2 0 0 Yüzyüze 2

Digital İnsan Kaynakları Yönetimi2 0 0 Yüzyüze 2

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 2 0 0 Yüzyüze 2

Seçmeli VI 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli VII 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli VIII 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli IX 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli X 3 0 0 Yüzyüze 3

30 30

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Film Eleştirisi 2 0 0 Yüzyüze 3 Girişimcilik 3 0 0 Yüzyüze 3

Sosyal İnovasyon ve Sürdürülebilirlik 2 0 0 Yüzyüze 3 Sinemanın Sosyo-Ekonomik Etkisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Kurumsal İiletişim Yönetimi 3 0 0 Yüzyüze 3 Finansal Okuryazarlık 3 0 0 Yüzyüze 3

Ekolojik Okuryazarlık ve Sürdürülebilirlik 3 0 0 Yüzyüze 3 Sürdürülebilir Yaşam ve Çevre 3 0 0 Yüzyüze 3

E - Spor 2 0 0 Yüzyüze 3 Çalışma Psikolojisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Dijital İletişim 3 0 0 Yüzyüze 3 Dijital İş Stratejileri 3 0 0 Yüzyüze 3

Vergi Teorisi ve Politikaları 3 0 0 Yüzyüze 3 İkiz Dönüşüm 2 0 0 Yüzyüze 2

Ortak Seçmeli Ders 2 0 0 Yüzyüze 2

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Türkiye Ekonomisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Bilgisayarlı Muhasebe 3 0 0 Yüzyüze 3

Finansal Piyasalar ve Yatırım Araçları3 0 0 Yüzyüze 3

Örgütsel Davranış 3 0 0 Yüzyüze 3

Çalışma Sosyolojisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Bilimsel Araştırma Yöntemleri 3 0 0 Yüzyüze 3

Güncel Ekonomik Yaklaşımlar 3 0 0 Yüzyüze 3

Mesleki Yabanci Dil 2 0 0 Yüzyüze 3

             L: Laboratuvar ders saati

Düzenleme Tarihi:

KALDIRLAN DERSİN ADI

İnsan Kaynakları Yönetimi

Halkla İlişkiler ve İletişim

**ÖN KOŞULLU DERSLER

İşletme Hukuku

YENİ

***ÖN KOŞUL DERSİ

Temel Hukuk

ORTAK SEÇMELİ DERS İş Ahlakı ve Değerler Eğitimi

açıldıysa "YENİ" yazılacak ve YERİNE KONAN DERSİN ADI alanı doldurulacaktır.

*DERSİN DURUMU: Başarısız öğrenciler kaldırılan dersten muaf tutulacak ise "MUAF",

YENİ

**ÖN KOŞULLU DERSLER: Ön koşulu olan dersler bu alanda belirtilecek.

bu alanda belirtilecek.

kaldırılan dersi tekrar edeceklerse "TEKRAR" yazılacak. Kaldırılan dersin yerine yeni ders 

MÜDÜR

ADI SOYADI    /   İMZA

1. YARIYIL 2. YARIYIL

1. SINIF

GİRESUN MESLEK YÜKSEKOKULU

İŞLETME YÖNETİMİ PROGRAMI 

2025/2026 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI ÖĞRETİM PLANI (GÜZ DÖNEMİ)

TOPLAM AKTS TOPLAM AKTS

TOPLAM AKTS TOPLAM AKTS

4. YARIYIL

U: Uygulama ders saati

…../….../…....

BÖLÜM BAŞKANI 
*DERSİN 

DURUMU

KALDIRLAN DERSLER

***ÖN KOŞUL DERSİ: Ön koşullu dersi alabilmek için başarılması gereken ön koşul dersi de 

Prof. Dr. Çiğdem ŞAHİN ÇAKIR

ÖNEMLİ: ÖĞRETİM PROGRAMLARINDA HER BİR YARIYILDAKİ DERSLERİN 

(YABANCI DİL HAZIRLIK DAHİL) AKTS KREDİLERİNE GÖRE EN FAZLA %30'U UZAKTAN 

ÖĞRETİM YOLUYLA VERİLEBİLİR.

Öğr. Gör. Murat BAŞARAN

ADI SOYADI    /   İMZADigital İnsan Kaynakları Yönetimi

İşletmelerde Dijital Dönüşüm

SEÇMELİ DERSLER

1. YARIYIL 2. YARIYIL

2. SINIF

3. YARIYIL 4. YARIYIL

YERİNE KONAN DERSİN ADI

3. YARIYIL



DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Türk Dili -I 2 0 0 Uzaktan 2 Türk Dili -II 2 0 0 Uzaktan 2

Atatürk İlk. Ve İnk. Tarihi-I 2 0 0 Uzaktan 2 Atatürk İlk. Ve İnk. Tarihi-II 2 0 0 Uzaktan 2

İngilizce I 2 0 0 Uzaktan 2 İngilizce II 2 0 0 Uzaktan 2

Genel Muhasebe I 3 0 0 Yüzyüze 3 Genel Muhasebe II 3 0 0 Yüzyüze 3

Genel İşletme 3 0 0 Yüzyüze 3 Finans Matematiği 3 0 0 Yüzyüze 3

Mikro İktisat 3 0 0 Yüzyüze 3 Makro İktisat 3 0 0 Yüzyüze 3

Temel Hukuk 3 0 0 Yüzyüze 3 İşletme Hukuku 3 0 0 Yüzyüze 3

Temel Bilgi Teknolojileri 3 0 0 Yüzyüze 4 İşletmelerde Dijital Dönüşüm 3 0 0 Yüzyüze 3

OSD 2 0 0 Yüzyüze 2 Seçmeli III 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli I 3 0 0 Yüzyüze 3 Seçmeli IV 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli II 3 0 0 Yüzyüze 3 Seçmeli V 3 0 0 Yüzyüze 3

30 30

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Finansal Yönetim 3 0 0 Yüzyüze 3 İşyeri Uygulaması 0 22 0 Yüzyüze 14

Vergi Hukuku 3 0 0 Yüzyüze 3 İşyeri Eğitimi 5 2 0 Yüzyüze 12

Yönetim ve Organizasyon 3 0 0 Yüzyüze 3 Staj 0 2 0 Yüzyüze 4

Pazarlama Yönetimi 2 0 0 Yüzyüze 2

Digital İnsan Kaynakları Yönetimi 2 0 0 Yüzyüze 2

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 2 0 0 Yüzyüze 2

Seçmeli VI 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli VII 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli VIII 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli IX 3 0 0 Yüzyüze 3

Seçmeli X 3 0 0 Yüzyüze 3

30 30

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Film Eleştirisi 2 0 0 Yüzyüze 3 Girişimcilik 3 0 0 Yüzyüze 3

Sosyal İnovasyon ve Sürdürülebilirlik 2 0 0 Yüzyüze 3 Sinemanın Sosyo-Ekonomik Etkisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Kurumsal İiletişim Yönetimi 3 0 0 Yüzyüze 3 Finansal Okuryazarlık 3 0 0 Yüzyüze 3

Ekolojik Okuryazarlık ve Sürdürülebilirlik 3 0 0 Yüzyüze 3 Sürdürülebilir Yaşam ve Çevre 3 0 0 Yüzyüze 3

E - Spor 2 0 0 Yüzyüze 3 Çalışma Psikolojisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Dijital İletişim 3 0 0 Yüzyüze 3 Dijital İş Stratejileri 3 0 0 Yüzyüze 3

Vergi Teorisi ve Politikaları 3 0 0 Yüzyüze 3 İkiz Dönüşüm 2 0 0 Yüzyüze 2

Ortak Seçmeli Ders 2 0 0 Yüzyüze 2

DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS DERSİN ADI T U L Uzaktan/Yüzyüze AKTS

Türkiye Ekonomisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Bilgisayarlı Muhasebe 3 0 0 Yüzyüze 3

Finansal Piyasalar ve Yatırım Araçları 3 0 0 Yüzyüze 3

Örgütsel Davranış 3 0 0 Yüzyüze 3

Çalışma Sosyolojisi 3 0 0 Yüzyüze 3

Bilimsel Araştırma Yöntemleri 3 0 0 Yüzyüze 3

Güncel Ekonomik Yaklaşımlar 3 0 0 Yüzyüze 3

Mesleki Yabanci Dil 2 0 0 Yüzyüze 3

             L: Laboratuvar ders saati

Düzenleme Tarihi:

KALDIRLAN DERSİN ADI

İnsan Kaynakları Yönetimi

Halkla İlişkiler ve İletişim

**ÖN KOŞULLU DERSLER

İşletme Hukuku

TOPLAM AKTS

ADI SOYADI    /   İMZA

MÜDÜR
ORTAK SEÇMELİ DERS İş Ahlakı ve Değerler Eğitimi

ÖNEMLİ: ÖĞRETİM PROGRAMLARINDA HER BİR YARIYILDAKİ DERSLERİN 

(YABANCI DİL HAZIRLIK DAHİL) AKTS KREDİLERİNE GÖRE EN FAZLA %30'U UZAKTAN 

ÖĞRETİM YOLUYLA VERİLEBİLİR.

*DERSİN DURUMU: Başarısız öğrenciler kaldırılan dersten muaf tutulacak ise "MUAF",

kaldırılan dersi tekrar edeceklerse "TEKRAR" yazılacak. Kaldırılan dersin yerine yeni ders 

Prof. Dr. Çiğdem ŞAHİN ÇAKIR

açıldıysa "YENİ" yazılacak ve YERİNE KONAN DERSİN ADI alanı doldurulacaktır.

**ÖN KOŞULLU DERSLER: Ön koşulu olan dersler bu alanda belirtilecek.

***ÖN KOŞUL DERSİ: Ön koşullu dersi alabilmek için başarılması gereken ön koşul dersi de 

bu alanda belirtilecek.

YENİ İşletmelerde Dijital Dönüşüm

Öğr. Gör. Murat BAŞARAN
***ÖN KOŞUL DERSİ

Temel Hukuk

YENİ Digital İnsan Kaynakları Yönetimi ADI SOYADI    /   İMZA

SEÇMELİ DERSLER

1. YARIYIL 2. YARIYIL

3. YARIYIL 4. YARIYIL

U: Uygulama ders saati

KALDIRLAN DERSLER …../….../…....

*DERSİN 

DURUMU
YERİNE KONAN DERSİN ADI BÖLÜM BAŞKANI 

GİRESUN MESLEK YÜKSEKOKULU

İŞLETME YÖNETİMİ PROGRAMI 

2025/2026 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI ÖĞRETİM PLANI (BAHAR DÖNEMİ)

1. SINIF

1. YARIYIL 2. YARIYIL

2. SINIF

3. YARIYIL 4. YARIYIL

TOPLAM AKTS TOPLAM AKTS

TOPLAM AKTS


